
Aux côtés des avocats du Cabinet, le/la stagiaire
sera pleinement associé(e) à la vie des dossiers,
tant en conseil qu’en contentieux :​

Recherches juridiques et rédaction de notes,
consultations et projets d’écrits (courriers,
conclusions, projets d’actes) ;
Suivi des contentieux ;
Participation aux rendez-vous clients et aux
actions de formation.

www.brihikoskas.fr REJOIGNEZ-NOUS !

Dans le cadre de notre développement, nous recrutons 
Un.e stagiaire en droit du travail

Envoyez vos candidatures à : 
z.ilic@brihikoskas.fr / e.lacoste@brihikoskas.fr 

PROFIL RECHERCHE
Étudiant(e) en Master 2 de droit social / droit du
travail et, idéalement, élève-avocat(e) ou
inscrit(e) à l’IEJ.​
Solides connaissances en droit du travail, intérêt
marqué pour la défense des salariés et le
contentieux social.​
Qualités rédactionnelles et de synthèse, rigueur,
sens du travail en équipe

NOTRE EXPERTISE

Contentieux individuel du travail
Accompagnement départs négociés 
Conseil et accompagnement des CSE et
Organisations syndicales
Restructurations et emploi
Négociation collective et durée du travail 
Santé et sécurité
Sécurité sociale et protection sociale
complémentaire
Contentieux collectifs (PAS, accords
collectifs, droit syndical, élection
professionnelles, grève)
Ethique, diversité et RSE
Elections professionnelles
Droit social européen 

Soucieux de participer activement à la formation de nos futurs confrères et consœurs, le Cabinet recherche
un(e) stagiaire en droit du travail / droit social. Intégré(e) au sein d’une équipe dédiée à la défense des
salariés, de leurs représentants et des organisations syndicales, le/la stagiaire aura l’opportunité de se
former concrètement à la pratique du contentieux social et du conseil en droit du travail.


